
FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER LAVORATORI  – FORMAZIONE  GENERALE (4 ore)

In attuazione dell'art. 37 del D. Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato Regioni del 21/12/2011
 

Finalità
Sulla base di quanto definito dall’art. 37 comma 2 del D.lgs 81/08 e come disciplinato 
dall’Accordo Stato Regioni del 2011 il corso di formazione generale per lavoratori mira 
alla  divulgazione  dei  concetti  di rischio,  danno,  prevenzione  e  i 
relativi comportamenti da adottare al fine di tutelare la propria sicurezza e salute e 
quella dei propri colleghi.

La durata minima prevista  del corso è di  4 ore.  Tale formazione costituisce credito 
formativo permanente.

Programma

- Concetti di rischio.
- Danno.
- Prevenzione.
- Protezione.
- Organizzazione della prevenzione aziendale.
- Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali.
- Organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Al  termine  del  corso  viene  effettuato  un  test  di  verifica  e  rilasciato  l’attestato  di 
partecipazione.
 

Calendario Didattico

Quattro ore alternativamente programmate nelle due modalità: 
mattino dalle 08.30 alle h.12.30 o pomeriggio 14.00 – 18.00.

Prezzo per 
partecipante

€ 70,00 + iva  


